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ПОЛОЖЕНИЕ
об условиях, порядке назначения и выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся в учреждении образования «Слуцкий государственный медицинский колледж»
ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение разработано на основании Инструкции об условиях, порядке назначения и выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся, утвержденной Постановлением Министерства образования Республики Беларусь и Министерства финансов Республики Беларусь от 22. 09. 2011 г. № 261/96 «О некоторых вопросах стипендиального обеспечения и осуществления других денежных выплат обучающимся», Кодекса Республики Беларусь об образовании (глава 5, ст. 42).
2. Настоящее Положение определяет условия, порядок назначения и выплаты учебных стипендий, социальных, специальных, именных стипендий, надбавок к стипендиям за успехи в учебе, научной и общественной работе, оказания материальной помощи учащимся Слуцкого государственного медицинского колледжа дневной формы получения образования за счет средств республиканского (местного) бюджета.

3. Назначение стипендий в соответствии с настоящим Положением производится успевающим обучающимся. 
4. При назначении стипендий в соответствии с настоящим Положением:

4.1. к успевающим обучающимся относятся:

4.1.1. учащиеся, к сроку (индивидуально установленному сроку) окончания семестра выполнившие в полном объеме учебные планы, учебные программы и имеющие по результатам текущей аттестации только положительные отметки (далее – успевающие учащиеся);

4.1.2. учащиеся, имеющие право на назначение социальной стипендии в соответствии с пунктами 5 и 7 статьи 42 Кодекса Республики Беларусь об образовании, ликвидировавшие академическую задолженность в текущем семестре (полугодии);

4.2. под академической задолженностью понимается невыполнение учащимися в полном объеме учебных планов, учебных программ, наличие по результатам текущей аттестации отметки ниже 4 баллов либо «не зачтено».
4.3. средний балл успеваемости учащихся определяется как среднеарифметическая величина из отметок, полученных по результатам текущей аттестации за семестр с округлением до десятых, и вносится кураторами учебных групп в сводные ведомости итоговых отметок учащихся в течение 3 рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии (полугодия):
4.3.1. Отметки, полученные по результатам текущей (итоговой) аттестации после окончания семестра в соответствии со сроками, предусмотренными учебным планом, учитываются при назначении стипендии по результатам следующего семестра.

4.3.2. Отметки, полученные по результатам текущей аттестации при освоении содержания образовательных программ по второй (последующей) специальности, а также по факультативным занятиям, при определении среднего балла при назначении стипендии не учитываются;

5. Успевающим обучающимся, имеющим право на получение стипендии по нескольким основаниям, стипендия назначается по основанию, дающему право на ее назначение в наибольшем размере.

6. Успевающим учащимся, восстановленным для получения образования, переведенным из одного учреждения образования в другое, с одной специальности на другую, стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем ликвидации академической задолженности, обусловленной расхождениями в учебных планах и учебных программах, по результатам текущей (итоговой) аттестации за семестр.     
7. Определение общей суммы к выплате стипендии, начисленной с учетом повышающего коэффициента, повышений стипендии, доплаты и надбавки к стипендии за успехи в учебе, научной и общественной работе производится бухгалтером колледжа с округлением до десяти рублей (значения в сумме до пяти рублей отбрасываются, в сумме пяти рублей и выше округляются до десяти рублей).

ГЛАВА 2
УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ УЧЕБНЫХ СТИПЕНДИЙ

8. Учебные стипендии назначаются в размере минимальной учебной стипендии:

8.1. учащимся во время обучения в первом полугодии.
8.2. во время обучения во втором и последующих полугодиях успевающим учащимся, имеющим по результатам текущей аттестации за полугодие средний балл успеваемости от 5,0 по 5,9 балла (включительно). 

9. Успевающим учащимся,  имеющим по результатам текущей (итоговой) аттестации средний балл успеваемости за полугодие выше указанного в подпункте 8.2 пункта 8 настоящего Положения, размер учебной стипендии при обучении во втором и последующих полугодиях определяется путем умножения размера минимальной учебной стипендии на соответствующий повышающий коэффициент, установленный согласно приложению 1.

10. Назначение минимальных учебных стипендий обучающимся на первое полугодие производится на основании приказа директора колледжа с даты начала первого полугодия.
11. Списки успевающих обучающихся для назначения учебных стипендий во втором и последующих полугодиях, составленные с учетом мнения первичной профсоюзной организации обучающихся и первичной организации общественного объединения «Белорусский республиканский союз молодежи» (далее – ОО «БРСМ»), представляются заведующими отделениями  директору колледжа в течение 5 рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии (полугодия) по форме 1 согласно приложению 2.

12. Назначение учебных стипендий на второе и последующие полугодия успевающим обучающимся производится в течение 7 рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии (полугодия) на основании приказа директора колледжа с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания экзаменационной сессии (полугодия).

13. Учащимся, ликвидировавшим академическую задолженность к сроку (индивидуально установленному сроку) окончания полугодия (экзаменационной сессии), учебная стипендия назначается в соответствии с пунктами 8 и 9 настоящего Положения на основании приказа директора колледжа.

14. При переводе успевающих обучающихся, получавших образование на платной основе, на обучение за счет средств республиканского (местного) бюджета учебная стипендия назначается с даты зачисления на обучение за счет средств республиканского (местного) бюджета в размере, исчисленном исходя из результатов текущей (итоговой) аттестации за полугодие, предшествовавшее переводу.

15. Назначение учебных стипендий в течение полугодия не производится, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 13 и 14 настоящего Положения.

ГЛАВА 3
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ СОЦИАЛЬНЫХ СТИПЕНДИЙ

16. Социальные стипендии назначаются с первого полугодия первого года обучения успевающим обучающимся, утратившим право на назначение учебной стипендии, имеющим право на социальную стипендию в соответствии с пунктом 5 статьи 42 Кодекса Республики Беларусь об образовании.

17. Успевающим обучающимся, находящимся в тяжелом материальном положении, не имеющим академической задолженности к установленному сроку окончания экзаменационной сессии (полугодия) и утратившим право на получение учебной стипендии по результатам текущей (итоговой) аттестации за семестр (полугодие), по решению директора колледжа с учетом мнения первичной профсоюзной организации обучающихся и первичной организации ОО «БРСМ» может быть назначена социальная стипендия с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания сессии (полугодия), но не более двух раз за весь период их обучения в учреждении образования.

18 Обучающимся, поименованным в пунктах 5 статьи 42 Кодекса Республики Беларусь об образовании и имеющим академическую задолженность, социальные стипендии назначаются после ликвидации указанной задолженности.

19. Списки успевающих обучающихся для назначения социальной стипендии, составленные с учетом мнения первичной профсоюзной организации обучающихся и первичной организации ОО «БРСМ», представляются заведующими отделениями  директору колледжа в течение пяти рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии (семестра по форме 1 согласно приложению 2.

20. Социальные стипендии на следующий семестр назначаются в течение 7 рабочих дней со дня ликвидации академической задолженности (окончания экзаменационной сессии (семестра) на основании приказа директора колледжа с первого числа месяца, следующего за месяцем ликвидации академической задолженности (окончания семестра).

ГЛАВА 4
ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИЙ

21. Успевающим обучающимся стипендии выплачиваются ежемесячно не позднее 30-го числа текущего месяца, за период летних каникул стипендии выплачиваются суммарно за весь период до их начала.

22. Успевающим обучающимся, получавшим стипендии, при прекращении образовательных отношений, при уходе в отпуск (выходе из него) стипендии за неполный месяц обучения выплачиваются в размере, исчисленном пропорционально количеству дней обучения, приходящихся на этот месяц в соответствии с учебным планом.
23. Успевающим обучающимся, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, за исключением находящихся в академическом отпуске, предоставленном в случае нормально протекающей беременности сроком с 24 недель и патологически протекающей беременности любого срока, стипендия выплачивается в размере 50 процентов стипендии, назначенной им до ухода в указанный отпуск.

24. При выплате успевающим обучающимся пособия по беременности и родам стипендия не выплачивается.

25. Успевающим обучающимся, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и успешно осваивающим содержание образовательных программ, выплата стипендии сохраняется.

26. Выплата стипендий обучающимся, утратившим право на ее получение в период обучения, прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором закончилась в установленные (индивидуально установленные) сроки экзаменационная сессия (полугодие).

ГЛАВА 5
ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ НАДБАВОК К СТИПЕНДИЯМ И ОКАЗАНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ

27. Порядок выплаты надбавок к стипендиям и оказание материальной помощи учащимся осуществляется в соответствии с Положением о надбавках учащимся учреждения образования «Слуцкий государственный медицинский колледж» и Положением о распределении материальной помощи учащимся учреждения образования «Слуцкий государственный медицинский колледж», согласованных с профкомом учащихся колледжа и утвержденных директором коллежа  на основании Соглашения между администрацией учреждения образования «Слуцкий государственный медицинский колледж» и коллективом учащихся на 2011-2014 годы.
28. Успевающим обучающимся, получающим стипендии, назначаются надбавки к стипендиям за успехи в учебе и общественной работе. 
29. Установление надбавок к стипендиям осуществляется при участии первичной профсоюзной организаций обучающихся и первичной организации ОО «БРСМ» на основании Положения о надбавках учащимся учреждения образования "Слуцкий государственный медицинский колледж", утверждаемого директором колледжа.
30. Материальная помощь оказывается обучающимся в соответствии с Положением о распределении материальной помощи учащимся учреждения образования "Слуцкий государственный медицинский колледж»", утверждаемым директором колледжа при участии первичной профсоюзной организаций обучающихся и первичной организации ОО «БРСМ».

31. Материальная помощь оказывается лицам, обучающимся в дневной форме получения образования за счет средств республиканского (местного) бюджета на возмещение расходов по найму жилья в случае необеспечения местом для проживания в общежитии, на проезд в порядке, установленном Советом Министров Республики Беларусь на другие нужды, предусмотренные положением об оказании материальной помощи обучающимся.

32. Детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей выплачивается ежегодная материальная помощь в размере не менее социальной стипендии.
 

	 
	Приложение 1

к Положению
об условиях, порядке назначения и выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся в учреждении образования «Слуцкий государственный медицинский колледж»




            Повышающие коэффициенты для определения размера учебных стипендий обучающимся

	№
п/п
	Категории обучающихся
	Средний балл успеваемости
	Повышающий коэффициент

	1.
	Учащиеся учреждения образования «Слуцкий государственный медицинский колледж» 
	 
	 

	1.1.
	по специальностям профиля образования: 
	 
	 

	
	 «Здравоохранение»
	От 6,0 по 7,9
	1,2

	
	
	От 8,0 по 8,9
	1,4

	
	
	От 9,0 по 10,0
	1,6


 

              Примечание. Приведенные числовые значения с указанием «по» следует понимать включительно.

	 
	Приложение 2

к Положению
об условиях, порядке назначения и выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся в учреждении образования «Слуцкий государственный медицинский колледж»




 

Форма 1

СПИСОК 
учащихся

отделения ____ Слуцкого государственного медицинского колледжа
которым назначается учебная стипендия на период

_______________________       20____  -  20____  учебного года

(полугодие, семестр)

 

	№
п/п
	Фамилия, собственное имя, отчество 
	Курс 
	Учебная

группа
	Специальность

	Основание для установления размера стипендии
	Размер повышающего коэффициента для назначения учебной стипендии

	
	
	
	
	
	средний балл успеваемости 
	другие основания
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 

	
	 

	Заведующий отделением_________________(подпись)
	 

	
	 

	                                              
	___________________

	
	(И.О.Фамилия)

	Председатель
	 

	профсоюзного комитета обучающихся __________________
	___________________

	(подпись)
	(И.О.Фамилия)

	Председатель
	 

	первичной организации ОО «БРСМ» ___________________
	___________________

	(подпись)
	(И.О.Фамилия)

	__ _____________ 20__ г.
	 


 


